| ~ PLAN OPERATIVO ANUAL 2026 (TER “RA REFORMA TRSPASO DE OWMUMA YS)

GOBIERNO AUTONOMO DESCENY iZADO DE LA PARROQUIA LA UNION

GADPLUQ - APROBADO - 2026

Contribuir al Desarrollo y Ordenamiento del Territorio de la parroquia La Uni6n a través de Ia ejecucion de proyectos, gestion de convenios acuerdos y alianzas que permitan articular
MISION esfuerzos y optimizar recursos de la poblacion en general de la parroquia. Para el efecto el GAD La Unidn se orientara con los siguientes valores: Trabajo en equipo, solidaridad, respeto,
honradez, ética y articulando eficazmente a la gestién de los gobiernos locales.
Para el afio 2030, la Parroquia La Unién de Quinindé se consolidara como el nuevo Cantén de la provincia de Esmeraldzs en relativo equilibrio con la naturaleza y la sostenibilidad ambiental,
VISION su territorio sera diverso e incluyente, promoviendo la igualdad y solidaridad entre todos sus habitantes, tendra un potencial productivo agricola que impulse la asociatividad y el desarrollo del
turismo, que disponga de servicios basicos, infraestructura de educacién y salud renovados y un sistema vial mejorado gracias a la participacién ciudadana con las autoridades siendo la
fortaleza del Modelo de Gestién Parroquial.
1.-Asegurar |a gestion integral de los recursos naturales y la sostenibilidad de la biodiversidad en la Parroquia, mediante la disminucién de la contaminacién, un manejo eficiente de los
residuos y el aprovechamiento de energias renovables para la reduccién de la huella ecolégica generando armonia entre la comunidad y el medio ambiente 2.- Consolidar la identidad cultural,
pertenencia, cohesién social, apoyo a grupos vulnerables y la participacién ciudadana inclusiva de todos los habitantesde la Parroquia, fomentando el respeto a la diversidad y la igualdad,
mediante charlas, capacitaciones y actividades a fin de alcanzar una sociedad més justa e inclusiva. 3.- Fortalecer el desarrollo econémico - productivo de la Parroquia en las actividades
OBJETIVOS DEL PDOT GAD LA UNION agricolas, mmo:m:mm y E_._.m:omw a :m<.mm del apoyoa la mm.on_m:<ama. nm..vmn_.mn_o:mm a vﬂoacoﬁoﬁmm. y la distribucion 3:;.m...<m de los recursos para la ﬂoSoo_o: de los v_woa_._OEm enel
mercado nacional e internacional 4.- Mejorar la calidad de vida de los habitantes de la Parroquia gestionando la regularizacion, ordenamiento y legalizacién de los asentamientos humanos,
asi como las condiciones de habitabilidad mediante infraestructura basica de salud y educacion, servicios publicos, equipamientos comunitarios y redes viales en buen estado para contribuir a
satisfacer las necesidades de la poblacién 5.- Fortalecer la Gestién Institucional y los procesos de gobernanza en la Parroquia, mediante la implementacion de procesos de planificacion
participativa — inclusiva de todas las organizaciones, la articulacién interinstitucional y la transparencia en la rendicién de cuentas, con el fin de impulsar el acercamiento de las autoridades
con la poblacion
PERIODO FISCAL 01 de enero al 31 de diciembre del 2026
]
Programacién ES DE
cuatrimestral
OBJETIVO| _ PARTIDA ) CONDOS Fonposi|[FINAN B asil | eaioos 05 CON I SALDOS CODIFICADOS
oDs COMPONENTE| - o | PRESUPUES | DENOMINACION|  PROYECTOS - ACTIVIDADES META DESDE HASTA | o opios (wsD) EXTERNoO [-/AML] REFORMA #2 CON REFORMA#3
TARIA S (USD) CION 2026 N TRASPASO 2026
Pow | BEDE
GASTO
GASTOS DE PERSONAL 100% $  192.961.01( $ - $ 194.411.01 $ 194.411.01
REMUNERACIO
510105 |NES $\GU'DE FERSONAL DE LIBRE 1006 X | X | X | 1/1/2026| 31/12/2026| s 100.560.00 0% s 100.560.00 s 100.560.00
REMOCION Y AUTORIDADES
UNIFICADAS
SALARIOS PAGO DE PERSONAL CODIGO DE ;
510106 | ricanos TRABAJO 100%| X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026 O 0% s 12.612.00 N 12.612.00
SERVICIOS
PERSONALES ~ |PAGO PERSONAL DE SERVICIOS :
5105.10 (0 OCASIONALES 100%| X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026 0% $ 32.944.00 s 32.944.00
CONTRATO $  31.944.00
DECIMO PAGO AL PERSONAL BENEFICIOS DE ”
510203 | ppro LEY 100%| X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026 0% $ 12.193.00 $ 12.193.00
$  12.093.00
POLITICA INSTITUCIONAL
510204 |PECIMO PAGO AL PERSONAL BENEFICIOS DE | ool » | x | x | 1/1/2026| 31/12/2026 0% s 6.355.00 s 6.355.00
CUARTO LEY
$ 6.305.00
APORTE PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL ,
51.06.01 |1\ 1pONAL PERSONAL 100%| X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026|$  16.906.01 0% s 17.106.01 S 17.106.01
FONDOS DE PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL 5
51.06.02 |prornin PERSONAL 100%| X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026|$  12.093.00 0% $ 12.193.00 H 12.193.00
COMPENSACIO
u M%\mcozmm PAGO AL PERSONAL POR
51.07.07 |5 GozaDAs |BENEFICIOS DE LEY POR CESE DE 100%) X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026| $ 448.00 0% s 448.00 s 448.00
POR CESACION |FUNCIONES
DE FUNCIONES
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $  4733405|$ - $ 95.062.92 $ 75.762.92
53.01.01 |AGUA POTABLE |PAGO DE SERVICIOS BASICOS 100% | X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026| $ 1.500.00 0% $ 1.500.00 $ 1.500.00
ENERGIA
530104 |pecrrica PAGO DE SERVICIOS BASICOS 100% | X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026| $ 5.000.00| $ - 0% $ 5.000.00 $ 5.000.00
530105 | LECOMUNICA| ps 6o b sERvICIOS BASICOS 100% | x| x| x| 1/1/2026( 31/12/2026| 5 350000 s - | ox% s 3.500.00 s 3.500.00
SERVICIO DE i -
SEGURIDAD y | Rellenar los instintoresdel edificio | . X| x| 1/1/2026| 31/12/2026( s 880.00 0% $ 880.00 $ 880.00
del GAD
53.02.08 | VIGILANCIA




MAQUINARIA Y
EQUIPO

MANTENIMIENTO DE LA MOTO Y

(MANTENIMIEN | HIDRO PROPIEDAD DEL GAD LA 100% X | x 1/1/2026|06/31/2026 | $ 400.00 0% 1.000.00 1.000.00
TOY UNION
53.04.04 |REPARACION)
HONORARIOS
POR CONTRATACION PARA PROCESO DE
CONTRATOS | ACTUALIZACION DE RELGAMENTO | 100%| X | x 1/1/2026|06/31/2026 4.000.00 -
VIVILESDE ~ iDE SEGURIDAD OCUAPCIONAL Y
53.06.06_:SERVICIOS OTROS
CAPACITACION | CAPACITACION A PERSONAL DEL | 500 x | x 1/1/2026|06/31/2026 4.000.00 -
GAD UNION
53.06.12
HONORARIOS
POR CONTRATACION PROFECIONAL ;
CONTRATOS | EVALUACION DEL PDOT 100%| X | x 1/1/2026|06/31/2026 1.300.00
VIVILES DE
53.06.06_{SERVICIOS
ARRENDAMIEN
TODEUSOSY |PAGO DE SERVICIO DE SISTEMA
53.07.02 | oI e AT i 100% | X 1/1/2026| 31/3/2026| $ 800.00 0% 800.00 800.00
INFORMATICOS
MANTENIMIENT
oY
REPARACION |MANTENIMIENTO EQUIPO ;
53.07.04 || IP0S Y | INFORMATICO DEL GADPLUQ 100% | X x| 1/1/2026| 31/12/2026| § 600.00 0% 800.00 800.00
SISTEMAS
INFORMATICOS
VESTUARIO Y
PRENDAS DE |UNIFORME PARA PERSONAL
SO NS TITUCONAL 530802 |PRENDAS D | ADMINISTRATIVO 100% | X | X 1/1/2026| 31/12/2026 2.000.00 2.000.00
PERSONAL
MATERIALES DE| ADQUISICION DE MATERIALES DE|
530804 [or ey SHCTIA 100% | X | X 1/1/2026|06/31/2026 4.400.00 0% 6.400.00 6.400.00
53.08.05 |MATERIALES DE|ADQUISICION DE MATERIALES DE| g0 | x | x 1/1/2026|06/31/2026 0% 2.000.00 2.000.00
ASEO ASEO
1.400.00
ACCESORIOS E
INSUMOS INSECTICIDAS PARA EL USO DEL]
53.0819 |(UnicOsY | GAD LA UNION 100% | X | X 1/1/202606/31/2026 0% 300.00 300.00
ORGANICOS 300.00
DUANICOS
OTROS CARGOS| ~ PAGO DEL INTERES DE LOS
DE LA DEUDA CREDITOS QUE LA INSTITUCION 100% | X | X | X 1/1/2026| 31/12/2026 0% 39.530.92 39.530.92
56.02.01 | PUBLICA MANTIENE CON EL BDE s 16.802.05
SEGUROS DE LOS BIENES DE LA|
$7.02.01 |SEGUROS INSTITUCION Y  POLIZA  DE| 100% | X x| 17172026 31/12/2026| s 4.200.00 0% 4.500.00 4.500.00
FIDELIDAD
COMISIONES | GASTOS DE COMISIONES,
57.0203 (FNORNS | BANCARIAS 100% | X | x| x| 1/1/2026| 31/12/2026 0% 700.00 700.00
s 700.00
TASAS
GENERALES,
IMPUESTOS
: |REVISION VEHICULAR
57.01.02 |CONTRIBUCION [(EVROR, o0 o0 sTrTucion | 100% | X | X 1/1/2026| 31/12/2026| $ 300.00 0% 300.00 300.00
ES, PERMISOS,
LICENCIAS Y
PATENTES
TASAS
GENERALES,
IMPUESTOS,
57.01.02 |CONTRIBUCION [PAGO IMPUESTO MUNICIPIO 100% | X | X 1/1/2026|31/06/2026 0% 2.552.00 2.552.00
ES, PERMISOS,
LICENCIAS Y
PATENTES S 2.552.00
A GOBIERNOS
AUTONOMOS |APORTE ~ 30%  CONAGOPARE i
SBOL02 [ | CIONAT £% PROVINCIAL 100%| x| x| x| 1/1/2026| 31/12/2026 10.000.00
ADOS
w%m%wxm_%mm APORTE ~ CINCO  POR  MIL|
58.01.02 CONTRALORIA  GENERAL  DEL| 100% | X | X | x|  1/1/2026| 31/12/2026 0% 4.000.00 4.000.00
DESCENTRALIZ | ce oo
ADOS S 4.000.00
TOTAL $  240.295.06 289.473.93 270.173.93




GASTO DE INVFRSION Y CAPITAL

( (
f \
EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 4 $  1.000.00 2.900.00 1.600.00
ADQUISICION DE AIRE
ACONDICIONADO PARA EL SALON DE
84.01.04 z>maﬁm%> Y!REUNIONES Y OFICINA DE 100% 1/2/2026| 8/12/2026 1.300.00 -
Q VICEPRESIDENCIA GAD PARROQUIAL
LA UNION
11 Ciudades y
comunidades
sostenibles
lavin [COTOUENE F— <y |ADQUISICION DE PORTATIL PARA
submarina 84.01.07 EL AREA DE TESORERIA GAD 100% 1/2/2026| 8/12/2026|s  1.000.00 0% 1.600.00 1.600.00
15 Vidade | NSTITUCION 5 PAQUETES | pARROQUIAL LA UNION
/ AL INFORMATICOS
ecosistemas
terrestres
17 Alianzas
SERVICIOS BASICOS META Il [DESDE HASTA $  10.500.00 10.500.00 10.500.00
730101 |AGUA POTABLE 100% x| 17272026 31/12/2026 0% 1.500.00 1.500.00
$ _1.500.00
COMPONENTE POLITICA INSTITUCIONAI|  73.01.04 ENERGIA |- RAGOSERYICIOS BASICOS AREAS' | ook x| 1/2/2026| 31/12/2026 0% 6.000.00 6.000.00
ELECTRICA PUBLICAS _
73.0L.05 | TELECOMUNICA 100% x| 1/2/2026| 31/12/2026 0% 3.000.00 3.000.00
CIONES
S 3.000.00
SERVICIOS GENERALES $  60.400.00 60.400.00 60.400.00
HONORARIOS
73.06.06 |POR GESTOR CULTURAL X | 17272026 31/12/2026] 5 13.200.00 0% 13.200.00 13.200.00
CONTRATOS
PROYECTO FOMENTO Y
ESPECTACULOS | PATROCINIO A LAS ARTES,
73.02.05 | CULTURALES Y |CULTURA Y DEPORTE EN LA 100% 3/3/2026| 31/12/2026|s  6.000.00 0% 6.000.00 6.000.00
SOCIALES ~|PARROQUIA LA UNION (Carnaval
Cultural)
PROYECTO FOMENTO Y
ESPECTACULOS | PATROCINIO A LAS ARTES,
73.02.05 | CULTURALES Y |CULTURA Y DEPORTE EN LA 100% $/2/2026| 31/12/2026| 5 29.000.00 0% 29.000.00 29.000.00
SOCIALES ~|PARROQUIA LA UNION
(PARROQUIALIZACION)
11 Ciudades y| COMPONENTE | OBJETIVO ESPECTACULOS |LOGISTICA PARA VARIOS EVENTOS
comunidades |SOCIOCULTUR| PDOT NO.| 73.02.05 | CULTURALES Y |A DESARROLLARSE DURANTE EL | 100% X | 1/2/2026| 31/12/2026] s 5.000.00 0% 5.000.00 5.000.00
sostenibles AL 2 SOCIALES ~|EJERCICIO FISCAL 2026
PROYECTO FOMENTO Y
srcrscnos 1AICENG A8 At
73.02.05 ncww.mwb.w_w ¥ bt Za o (Eimeres | 9B 9/2/2026| 31/12/2026| S 2.200.00 0% 2.200.00 2.200.00
CULTURALES INTEGRACION DE LAS
COLONIAS)
73.02.05 Mwmmm%mmwow wwwwwm%%w?mwﬁ%wwmw 100% X | 11/11/2026| 31/12/2026]s  5.000.00 0% 5.000.00 5.000.00
e sociilns | |CULTURA Y DEPORTE EN LA 000 H000H 10004
PARROQUIA LA UNION ( NAVIDAD)
INSTALACGION, MANTENIMIENTO Y REPARACION $ 5 : 5
[ [ [ [ [
CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS $  46.000.00 92.350.70 83.070.50
9 Industria,
innovacién e
infraestructur | COMPONENTE | OBJETIVO
2 ASENTAMIENT] EDOT NO: FISCALIZACION | CONSTRUCCION DE ACERAS Y
11 Cludadesy 05 % 73.06.04 | EINSPECCION [BORDILLOS DEL RECINTO EL 100% X | 6/2/2026| 31/12/2026 5.000.00 0% 5.000.00 5.000.00
comunidades TECNICAS  |SILENCIO PARROQUIA LA UNION
sostenibles
11 Ciudades y
comunidades i
sostenibles | COMPONENTE | OBJETIVO FISCALIZACION
14Vida |ASENTAMIENT| PDOT NO.| 73.06.04 | EINSPECCION | ECHADO EL RECINTO EL ROSARIO | ;00 x| 8/2/2026| 31/12/2026 4.000.00 0% 4.000.00 4.000.00

submarina os 4
15 Vidade

ec

TECNICAS

DE LA PARROQUIA LA UNION




11 Ciudades y| COMPONENTE| OBJETIVO FISCALIZACION | CALLE SEGUNDO MERINO DEL
comunidades | ASENTAMIENT| PDOT NO.| 73.0604 | EINSPECCION [BARRIO 26 DE DICIEMBRE 100% x| 10/2/2026| 3171272026 400000 0% s 4000.00 s 4.000.00
sostenibles 0s 4 : TECNICAS |PARROQUIUA LA UNION
11 Ciudades y| COMPONENTE | OBJETIVO FISCALIZACION | g57ADIO LUTS PROARO-
comunidades | ASENTAMIENT| PDOT NO. | 73.06.04 NIVELACION Y ENSESPADO DELA | 100% x| 10/2/2026| 3171272026 242900 |5 2.429.00 s 2.429.00
: INSPECCIONES
sostenibles os 4 . CANCHA
TECNICAS
11 Ciudades y| COMPONENTE| OBJETIVO FISCALIZACION
comunidades | ASENTAMIENT| PDOT NO. | 73.06.04 | E INSPECCION M&%ﬁhzgw SBARRIOTAS 100% |X 1/5/2026|31/04/2026 300000 | s 3.000.00 s 3.000.00
sostenibles (¢ 4 TECNICAS
11 Ciudades y| COMPONENTE| OBJETIVO FISCALIZACION
comunidades | ASENTAMIENT| PDOT NO. | 73.06.04 | EINSPECCION |COMUNIDAD MATAMEBA - PARQUE | 100% |X 1/5/202631/04/2026 232000 | s 2.320.00 s 2.320.00
sostenibles oS 4 TECNICAS
11 Ciudades y| COMPONENTE| OBJETIVO FISCALIZACION zﬂﬁﬂ%@ﬁ%ﬁmﬁ»ﬂWMMM__HW €
comunidades | ASENTAMIENT| PDOT NO. | 73.06.04 | EINSPECCION Ae o calles 100% | X 1/5/202631/04/2026 2418800 | S 24.188.00 s 24.188.00
: . cabecera parroquial de la Union
sostenibles oS 4 TECNICAS A Sa
Quininde, Provincia de Esmeraldas
ESTUDIO ESTADIO LUIS PROANO-
DISENO Y NIVELACION Y ENSESPADO DELA | 100% x| 9/1/2026|31/12/2026 2.429.00| § 2.429.00 s 2429.00
PROYECTOS  |CANCHA
73.06.05
ESTUDIO
DISENO Y EL MALECON : BARRIO GUAYABAL | 100% x| 9/1/2026|31/12/2026 2.004.50| § 4.004.50 s 4.004.50
PROYECTOS
73.06.05
ESTUDIOY |CONSTRUCCION DE ACERAS Y
73.0605 | DISENODE |BORDILLOS DEL RECINTO EL 100% |X 0203/2026 5/5/2026 5.000.00 0% s 5.000.00 s 5.000.00
PROYECTOS | SILENCIO PARROQUIA LA UNION
9 Industria, ESTUDIO Y
innovacién e 73.0605 | DISENODE |TECHADO EL RECINTO EL ROSARIO | ;06 3/3/2026|  8/1/2026 4.000.00 0% s 4.000.00 s 4.000.00
infraestructur | COMPONENTE| OBJETIVO PROYECTOs | PE LA PARROQUIA LA UNION
a ASENTAMIENT| PDOT NO.
11 Ciudades y| OS HUMANOS 4
comunidades
sostenibles
ESTUDIOY |CALLE SEGUNDO MERINO DEL
73.0605 | DISENODE |BARRIO 26 DE DICIEMBRE 100% 6/2/2026| 31/12/2026 4.000.00 0% s 4.000.00 s 4.000.00
PROYECTOS | PARROQUIUA LA UNION
CONSTRUCCION DE CANCHA DE USO
ESTUDIO DISENO MULTIPLE,CASA COMUNAL E
73.06.05 |ESTUDIO DISENO | g1 ACION DE JUEGOS INFANTILES | 100% x| 6/2/2026| 3171272026 s 3.600.00 s .
EN LA COMUNIDAD SAN GREGORIO
(MILAGRO DE DIOS 1)
ESTUDIO DISENO | CONSTRUCCION DE PARQUE EN LA _
73.06:05 |ETUDIODISERO (CONSTRUCEION DE Pl 100% x| 6/2/2026| 31/12/2026 s 3.500.00 s
ESTUDIO DISENO [ CONSTRUCCION DE CANCHA DE USO -
7310605 | Bl D O oo anon | 100% x| 6/2/2026| 31/12/2026 s 2.180.20 s

J




‘

>

general

los usuarios del proyecto

11 Ciudades y OBJETIVO ESTUDIO Y A~
comunidades PDOTNO.| 730605 | DiSENODE |PARGUEZARACAYI Eﬁ%ﬂ 100% 11/2/2026| 31/12/2026 3.000.00 3.000.00 s 3.000.00
sostenibles 4 PROYECTOS
TTT ¥
comunidades
sostenibles
e vida | COMPONENTE — PONORARIOS | ApM. DE  CONTRATO OBRAS,
% POLITICO TECNICO DE PROYECTOS SOCIALES
15 M\Em de INSTITUCION PDOT NO. 73.06.06 |CONTRATOS Y EVALUACION DEL PDOYT ( se pasal 100% 2/1/2026| 31/12/2026 17000.00 0% 15.700.00 $ 15.700.00
ecosistemas AL 3 CIVILES DE va evaluacion del PDOT al corriente)
terrestres SERVICIOS =
17 Alianzas
para lograr los
CAK >M~m>>naz PROYECTO DE BUEN USO DE TIEMPO
73.06.13 CIUDADANIA LIBRE JOVENES PARROQUIA LA 100% 4/1/2026| 31/12/2026| $ 17.000.00 0% 18.200.00 $ 18.200.00
UNION
EN GENERAL
73.06.13 iCapcitacion a la 100% 4/1/2026| 31/12/2026 6.900.00 6.900.00 6.900.00
ciudadania en icapacitacion para jovenes
general vacacionales
73.06.13 :Capcitacion a la 100% 4/1/2026| 31/12/2026 7.000.00 7.000.00 7.000.00
ciudadania en ;Capacitacion para jovenes en agosto
general mes de la juventud
73.02.05 :Espectaculos 100% 4/1/2026| 31/12/2026 2.500.00 2.500.00 2.500.00
culturales y Dia de integracion por dia de la
sociales juventud
73.02.49 Eventos 100% 4/1/2026| 31/12/2026 1.800.00 1.800.00 1.800.00
publicos feria de exposicion de productos de
promocionales ;emprendimientos
PROYECTO ATENCION
Gl >MHmMQoz DOMICILIARIA A LAS PERSONAS
73.0613 | unapania | CON DISCAPACIDAD EN BASE A LA | 100% 4/1/2026| 31/12/2026| § 18.000.00 0% 16.856.00 $ 16.856.00
EN GENERAL | ESTRATEGIA DE REHABILITACION
BASADA EN LA COMUNIDAD.
Honorarios por
763.06.06 :contratos civiles:contratacion de dos profecionales 100% 4/1/2026| 31/12/2026 11.196.00 11.196.00 11.196.00
de servicios
730802 GRS 4 yniforme a los promotores 100% 4/1/2026| 31/12/2026 60.00 60.00 60.00
prendas de
proteccion
73.08.04 Materieles deoticttia paralos 100% 4/172026| 31/12/2026 200.00 200.00 200.00
promotores
Materiales de
oficina
73.08.05 100% 4/1/2026( 31/12/2026 1.000.00 1.000.00 1.000.00
Materiales de
Aseo kit de aseo para los usuarios
S Igualdad de
género 73.02.05 1009% 4/1/2026| 31/12/2026 2,000.00 2.000.00 2.000.00
10 Reduccién Espectaculos ) . , /1/: 712/
de 1 COMPONENTE culturales y Integracion por Dia internacional de
nmmmwmm—w&wm—nmm POLITICO Ww.:ﬂ.wo sociales la discapacidad
13 Accion por| INSTITUCION & 5 0.
el clima AL
17 Alianzas
bara‘lograrlos 73.06.13 Capcitacion a la 100% 4/1/2026| 31/12/2026 1.900.00 1.900.00 1.900.00
objetivos ciudadania en :capacitacion para los cuidadores de




73.08.12 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 500.00 500.00 500.00
material
didactico Material para los usuarios
O>%>M_N.\WQOZ PROYECTO DE ATENCION
73.06.13 CIUDADANIA DOMICILIARIA A LOS ADULTOS 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026| S 31.500.00 0% 32.152.00 32.152.00
EN GENERAL MAYORES PARROQUIA LA UNION
Honorarios por
763.06.06 | contratos civiles 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 22.914.00 22.914.00 22.914.00
de servidos Contratacion 4 profecionales como
promotores
73.02.05 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 1.500.00 1.500.00 1.500.00
Espectaculos
culturales y integracion por le dia del Adulto
sociales Mayor
73.06.13 o 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 3.000.00 3.000.00 3.000.00
Capacitacion a
la ciudadania en; Capacitacion en temas realcionados
general en el mes de diciembre
73.08.07 |Existenciade 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 120.00 120.00 120.00
vestuario y
prendas de
proteccién Uniforme a los promotores
73.08.04 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 400.00 400.00 400.00
Materiales de Materiales de oficina para los
oficina promotores
73.08.05 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 1.890.00 1.890.00 1.890.00
Materiales de
Aseo kit de aseo para los usuarios
73.08.12 100% | X | X 4/1/2026| 31/12/2026 2.328.00 2.328.00 2.328.00
Material material de trabajo y 50 sillas
didactico plasticas para los adultos mayoeres
A PROYECTO EN CONVENIO CON EL
CAPACITACION! (G QUININDE- FORTALECIMIENTO
73.06.13 CIUDADANIA DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y | 100% | X | X 2/2/2026| 31/12/2026( S  13.000.00 0% 12.292.00 12.292.00
EN GENERAL | NUTRICIONAL EN LA PARROQUIA
LA UNION .
2 Hambre cero Servicios
7 Energia 71.05.10 :personales por :contratacion de un promotor 100% | X | X 2/2/2026| 31/12/2026 6.842.00 6.842.00 6.842.00
asequible y no contrato
contaminante
8 Trabajo
decente y
crecimiento 73.15.15 ;Plantas semillas para huertos familiares 100% | X | X 2/2/2026| 31/12/2026 800.00 800.00 800.00
econémico
9 Industria,
innovacion e
infraestructur nokﬂmhmﬂam OBJETIVO Suministros
a PDOT NO. para actividades: G
11 Ciudades y _demnuoz 5 73.08.14 agropecuarias insumos para las capacitaciones 100% | X | X 2/2/2026| 31/12/2026 1.450.00 1.450.00 1.450.00
comunidades pesca y caza
sostenibles
12 Produccién
y consumo Eventos . G
responsables 73.02.49 ipublicos feria de exposicion de productosde | 1p0y | x | x 2/2/2026| 31/12/2026 2.500.00 2.500.00 2.500.00
3 : emprendimientos
14 vida promocionales
submarina
15 Vida de
ecosistemas -
terrestres 73.08.04 Materialce;deoflcila para ) |00 x| x 2/2/2026| 31/12/2026 20000 200.00 200.00
: promotores
Materiales de N
1 oficina A




_ 2
Material material para uso de las
73.08.12 didactico capacitaciones del proyecto 100% 2/2/2026| 31/12/2026 A 500.00 500.00 500.00
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION $ 79.500.00 $ 79.500.00 $ 79.500.00
[ [ [ [
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA $ 268.960.29 $ 1.070.058.00 $ 1.070.058.00
URBANIZACION | NSTRUCCION DE ACERAS Y
11 Ciudades 750104 gy oe s ecpen |BORDILLOS DEL RECINTO EL 5/2/2026| 31/12/2026 108.000.00| $ 0% 13.000.00( $ 121.000.00 s 121.000.00
y TO SILENCIO PARROQUIA LA UNION
comunidades | COMPONENTE| OBJETIVO
sostenibles- | ASENTAMIENT| PDOT NO.
10 Reduccion | OS HUMANOS 4
de las
desigualdades
URBANIZACION
Y TECHADO EL RECINTO EL ROSARIO
75.01.04 EMBELLECIMIEN | DE LA PARROQUIA LA UNION 7/2/2026| 31/12/2026 80.960.29| $ 0% 6.000.00( $ 126.000.00 $ 126.000.00
TO
URBANIZACION |51 1 F SEGUNDO MERINO DEL
75.01.04 EMBELLECIMIEN BARRIO 26 DE DICIEMBRE 9/1/2026| 31/12/2026 80.000.00| $ 0% 14.039.71| $ 95.000.00 $ 95.000.00
TO PARROQUIUA LA UNION
URBANIZACION | Construccion de aceras y boridllos e
Y iluminacion en cuatro calles de la
75.01.04 EMBELLECIMIEN | cabecera parroquial de la Union X 1/5/2026|06/31/2026 573.158.00( $ 573.158.00 s 573.158.00
TO Quininde, Provincia de Esmeraldas
9 Industria,
innovacién e
infraestructur | COMPONENTE | OBJETIVO
5 ool e mxw>zﬁ>n_oz PARQUE LINEAL - BARRIO LAS
11 Ciudades y| OS HUMANOS 4 -
comunidatos 75.01.04 EMBELLECIMIEN | CAJEANAS X 1/5/2026|31/04/2026 60.500.00( $ 60.500.00 $ 60.500.00
sostenibles TO
. |URBANIZACION
Y
75.01.04 EMBELLECIMIEN COMUNIDAD MATAMBA - PARQUE X 1/5/2026|28/02/2026 46.400.00| § 46.400.00 $ 46.400.00
TO
ngzﬁ»naz ESTADIO LUIS PROANO-
75.01.04 EMBELLECIMIEN NIVELACION Y ENSESPADO DE LA 9/1/2026( 31/12/2026 15000.00 s 48.000.00 $ 48.000.00
CANCHA
TO
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INFRAESTRUCTURA s 13.000.00 | $ 0% $ 24.500.00 $ 24.500.00
OBRA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE DIFERENTES
75.05.01 | INFRAESTRUCT ILUMINARIAS DE LA PQRROQUIA LA 1/2/2026 7/2/2026| $ 6.500.00 | $ 0% $ 6.500.00 $1583.0.00 N 4.917.00
URA
UNION
OBRA DE
DRAGADO DE LOS RIOS DE LA
11 Ciudades y 75.05.01 INFRAESTRUCT PARROQUIA LA UNION 1/2/2026|31/07/2026 | $ 6.500.00 | $ 0% $ 6.500.00 $ 6.500.00
comunidades URA
sostemibles | coMPONENTE| oBJETIVO
- ASENTAMIENT| PDOT NO.
submarina
15 Vidade | OS5 HUMANOS 4 MANTENIMIENTO DEL PUENTE
ecosistemas PEATONAL DEL BARRIO 26 DE
terrestres 75.05.01 ;OBRAS DE INFE DICIEMBRE Y MANTENIMIENTO DEL 1/5/2026|31/07/2026 $ 5.000.00 $ 5.000.00
PUENTE DEL RECINTO MILAGRO DE
DIOS 1




OBRA DE PINTADA DE LOS BORDILLOS DE
INFRAESTRUCT |LAS CALLES DE LAS AVENIDAS DE
URA LA PARORQUIA LA UNION

75.05.01

1/5/2026|31/07/2026

6500.00

2

6.500.00

1583.0.00

8.083.00

EGRESOS DE CAPITAL

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 2

3$ 81.328.18 | 8

130044.04.

130044.04.

'A\ENTIDADES
DESCENTRALIZ [PAGO DEL 3% A CONAGOPARE|
ADAS Y NACIONAL Y PROVINCIAL DE|
AUTONOMAS |ACUERDO AL COOTAD
(CONAGOPARE)

78.01.02

X 1/5/2026| 31/12/2026

2

24,029.50| S

0%

20000.0.00

20000.0.00

ALSECTOR |DEUDA  PUBLICA (BANCO DE|
"'PUBLICO DESARROLLO-PAGO DE CUOTAS
FINANCIERO _|POR CREDITOS QTORGADOS )

96.02.01

100%

23

X 1/5/2026( 31/12/2026

57.298.68| $

0%

$

9097.10.

95295.78.

95295.78.

CUENTAS POR  [VARIOS PAGOS
PAGAR ANOS | PENDIENTES(SRI,IESS,CONAGOPARE,
97.01.01 :ANTERIORES BDE.5X100)

100%%|

1/5/2026|31/07/2026

14.748.26

14748.26|

14748.26

NOTA:
CADA UNO DE LOS VALORES NO INCLUYE IVA

ELABORADO POR: "

Ing. Flena Naranjo Lopez .
TESORERA DEL GAD PARROQUIAL LA UNION

AVOCAN CONOCIMIENTO:

- u\\‘ \.\
Sr. Foryes €ordo' g
<on>§acz&

SAlbdrilbarez Tito
VOCALDEL GAD LA UNION

Z-

800.983.53 | $

TOTAL $

1.759.726.67 |

1.729.846.47

APROBADO POR: _ |

MCs. ng\*.oca Urdanigo
PRESIDENTA DEL GAD LA UNION




