\N OPERATIVO ANUAL 2025 (INTd. .

GUBIERNO AUTONOMO ESCENTRALIZADO DE LA RROQUIA LA UNION
GADPLUG - APROBADO - DICIEMBRE 2024

y Qrdenamiento del Territorio de Ia parroqui
optimizar recursos de la poblacién en generai de la parroquia, Para
articulando eficazments a la gestion de los gobiernos locales.

Contribuir ai Desarroile

: .
Para el afio 2030, In Parroquia La Unién de Quinindé se consolidard camo el nuevo Cantén de la provincia de Esmeraldas en relativo equilibrio

tefvitorio sera diverso o incluyente, promoviendo ia igualdad y solidaridad entre todos sus habitantes, tendra un potencial productive agricola que la asociatividad y el desarolio del turisme,

dque disponga de sarvicios basicos, infraestructura de educacién y salud renovados ¥ un sisterna vial mejora gracias a la participacion ciudadana con las autoridades siendo Ia fortaleza dal
Modslo de Gestion Parroguial.

OBJETIVOS DEL PDOT GAD LA UNION

formhoinisa

1.-Asegurar la gestién integral de los recurses naturales y la sostenibilidad de
el aprovechamiento de energias renovables para Ia reduccién de la huella ecolbgica generando armonia entre Ia comunidad y el medio ambients 2.-
¢ohesion social, apoyo a grupos vulnerables y la participacion ciudadana inclusiva de todos los habitantes de la Parroquia,
capacitaciones y actividades a fin de alcanzar una sociedad mas justa e inclusiva, 3.- .
turisticas a fravés dal apoyo a ia asociatividad, capacitaciones a productores nacional e internacional 4,

Mejorar la calidad de vida de los habitantes da ia Pasrogquia gestionando la regularizacion, ordenamiento y legalizacion de los asentamientos humanos, asi como ias condiciones de habitabilidad
mediante infraestructura bésica de salud ¥ educacién, servicios publices, equipamientos comunitarios y redes viales en buen estado para contribuir o satisfacer las necesidades da [a poblacién 5.«

Fortalecar ia Gestion Institucional y los procesos de gobernanza en la Parroquia, mediante la implementacion de procesos de planificacisn participativa - inclusiva de todas las organizaciones, Ia
articulacion interinstitucional y la transparencia en la rendicién de cuentas, con el fin de impulsar ¢l acercamiento de las autoridades con la poblacitn

preductivo de {a Parroquia en las actividades agricolas, pecuarias y
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PERIODO FISCAL 01 de enero 2l 31 de diciembre del 2025
LI}!;IIIII_II]IIII.III ot - ilt_lla
: PARTIDA 1§ﬂ3ﬁ | FONDOS el PRESUPUESTO | mMoNTO TOTAL
T FINANCIAMIEN
oDs COMPONENTE | OB/ETNVODE | et DENOMINACION PROYECTOS - ACTIVIDADES MEYA |cuattimestrall peepe | pasta FONDOS | ExTERNO IO (%) ANUAL PROYECTO ARER | OBSERVACION
PDOT PROPIOS (USD) ES
ARIA $ (USD) (USD)
Y T T BEpE (LUgD)
Q.Pm.ﬂﬂ CORRIENTE -
GASTOS DE PERSONAL 100% $ 183760941 3 s $ 18376084 $  183.750.84
" = |REMUNERACIONES PAGO DE PERSONAL DE LIBRE REMOCION ¥ " CERBOMAL VOTACION
31L.01.05 UNIFICADAS htqﬂm*ﬁbﬂmm X i X 1/1/2028 31/12/2025] § 88 028 00 D% G 3 SO 800 ] ¢ 86928 00 Mﬂrﬂwﬂm rﬂﬂm&:ﬁﬁzﬁ
q. -
910108 ISALARIOS UNIFICADOS [PAGO DE PERSONAL CODIGO DE TRABALG XX x| yipoes| sznos G% P 0% IS 1231200{s 1231200 OB B Ta s
; 5 12 51200 §
SERVICIOS PERSOMAL DE
510510 |PERSONALES POR PAGQ PERSONAL DE SERVICIOS OCASIONALES | o] x | « X 1/1/2028] 21/12/2025 0% [ 0% | 3104400 § 3104400 SERVICIOS
COMNTRATD OCASIONALES
$ 319440
§1.0203  |DECIMO TERCERO PAGO AL PERSONAL BENEFICIOS DE LEY . x| x| x 1/1/2025) 31/12/2025 % | o% |s 1093200 S 10932,00 | PERSONAL GADPLLG
$ 10 832 00
FOLITICA INSTITUCIONAL 51.0204  |DECIMO CUARTO PAGO AL PERSONAL BENEFICIOS DE LEY XL x| x| 11005 311132005 0% | 0% |s 6240001 § 624000 | PERsONAL GADRLLG
) 18 824000
$1.0501 [APORTE PATRONAL  |PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL PERSONAL x| x 1/1/2028) 2171272025 0% | 0% |s 15282041 § 1528204 | PERSONAL GADPLLG
$ 1528704
$1.0802  [FONDOSDERESERVA |PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL PERSONAL ¥ x! x 111/2025) 3171272028 0% | 0% | s 1063200 § 1093200 | PERsONAL SADPLLG
5 10 832,00
510512  |SUBROGACION wmwwmwmmmmﬁqmm PRESIDENCIA POR AUSENGIA x{ x| x 1/1/2025) 31/12/2025 0% ! o% | 2190008 219000 vicesresiENTE
$ 2 190,00
COMPENSACION POR
VACACIONES NO
510707 | GOZADAS POR D CO AL PERSONAL POR BENEFICIOS DE LEY x| x| 1/1/2025] 31/12/2028] & 7 000 00 0% | 0% |[s 700000] §  7.000.00 | FERSONAL GADPLUG
POR CESE DE FUNCIONES
CESACION DE
FUNCIONES _
BIENES Y SERVICIOS DE CONBUMD % 62.902.85 | 3 - 5 62.902.65 | 62,903,595
52.01.01 AGUA POTABRLE PAGO DE SERVICIOS BASICOIS 190% | X | ¥ | x 120251 31120005 0% 0% 5 25000071 5 250000 ADMINISTRATVG
" $ 2 500.00
$3.01.04  |ENERGIAELECTRICA  [PAGO DE SERVICIOS BASICOS 100% | x| x| % 1120250 3111209008 $ 0% | o% | 3500001 ¢ 350000 ADMINISTRATIVG
$ 3 500,00
§3.01.05 | TELECOMUNICACIONES | PAGO DE SERVICIOS BASICOS 100% | X | x| x T2025) 3120008 g -1 0% | ow is 3000001 s 300000 | AOMINSTRATIO
g 3 000,00




| PARTIDA ﬂam | FONDO e il PRESUPUESTO | MONTO TOTA
A : 3 |FINANCIAMIEN _ L 4
oDS componente | OFIETIVODE | pp o imuest|  bENOMINACION A YECTOS - ACTIVIDADES META | cuatrimestrall pespe | HAsTA h sy | EXTERNO | 10 i ANUAL PROYEGTO AREA SHECIVACION
PDOT p > (USD) ES
ARIA 5 $ (USD) (USD)
Poadom BEDE | ... (USD) e
EDICION, IMFRESION
REPRODUCCION
: EDISION E IMPRESION DE FOLLETOS v it 4
53.0204 | PUBLICACIONES AN TR AL s 100% %X | x 1Mr2025] 3122025] s 1 50000 0% | 0% | 150000 $ 150000 ADMINISTRATIVO
SUSCRIPCIONES,
FOTOCOPIADO
MOBILIARIO ,
(INSTALACION, ot e AR RERARACHDHEE GE 100% X | x| 12025 31122025 0% | o% |s 500,00 | § 50000 | AoMMSTRATIVO
MANTENIMIENTO ¥
§3.04.03 __|REPARACION) g 50000 -
h MANTENIMIENTO DE LA MOTO Y HIDRO
b - 45y &
83.04.04  |REPARACION) $ 1 00000
HONORARIOS POR
CONTRATOS CIVILES DE|PROCESO OE DAR DE BAJA BIENES DE LA 100% K| X | 172005 311212025 O% | 0% |5 800001 3 S00.00 |  ADMIMSTRATIVO
§3.06.06 |SERVICIOS LINSTITUCION $ 800,00 r
CAPACITACION A 100% X1 X 112025 311272025 0% 0% |3 1000001 § 100000] AOMINISTRATIVO
§3.08.12 ISERVIDORES PUBLICOS | CAPACITACION AL PERSONAL DEL GADPLUG o $ 1 00000
CAPACITACION A 100% X | x 1112028] 31130028 M | o% |s 100000 s 100000] ADMINISTRATIVG
§306812 ISERVIDORES PUBLICOS [CAPACITACION SEGURIDAD OCUPACIONAL g 1.000,00
ARRENDAMIENTE DE 2
53.07.02 |USOSY PAQUETES wa%ﬁmmmm;c_nﬁ UE SISTEMA CONTABLE YI v | & 1120050 31122026 o% | o% |s 200000| 5  200000] ACMNISTRATIVO
INFORMATICOS
S 2 000,00
MANTENIMIENTO Y
REPARAGION DE MANTENIMIENTO EQUIFD INFORMATICO DEL -
53.07.04 EQUIFOS Y SISTEMAS | CADPLUG 100% | X X 2025 3114212025 0% 0% {3 150000 § 1500001 ADMINISTRATIVO
INFORMATICOS
i . $ 1 500 00
POLITICA INSTITUCIONAL
VESTUARIO LENCERIA 100% | X 11/2028] 31120028] ¢ 800,00 0% | 0% | 50000 | § 80000 | AoMINISTRATIVO
PRENDAS DE
PROTECCION INSUMOS
§3.0802  |Y ACCESORIOB UNIFORME PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO . _ )
£3.08.04 umﬁnw#mm PE ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA 100% | X | X 1112025) a1t2i2025] 5 5 000,00 0% | o% |3 500000| § 500000 ADMBISTRATIO
i
$30805 |MATERIALESDEASEO [ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEC 100% | X | x 11/2025] 3174212025 0% | o% |s 250000 | s 2500,00| ADMNSTRATIVO
$ 2 500,00
ACCESORIOS E
53.08.19  |INSUMOSQUIMICOSY [iINSECTICIDAS PARA EL USO DEL GAD LA UNION | 100% | x | x 1172025) 311202008 0% | o% s 500,00 | § 20000 | ADMIMISTRATIVG
ORGANICOS
" $ 300,00
INTERESES Y OTROS s |
CARGOS DF LA DEUDA | PAGODEL INTERES DELOS CREDITOS UE La | 100% | X | X | X |  1ar2025] 314202025 O% § 0% |$  1510000| S  1510000! ApwwasTRATIVO
$6.02.01  |PUBLICA INSTITUCION MANTIENE CON EL BDE $ 95 400,00
. SEGUROS DE LOS BIENES DE LA INSTITUCION Y e _
57.02.04 EEGUROE POLIZA DE FIDELIDAD 1009 | X X THR2025] 311272025 5.000.00 0% 0% g SO000G| $ S00000] ADMINISTRATIVO
COMISIONES 3 i
570208 | e GASTOS DE COMISIONES BANCARIAS 100% | x| x| x 111/2025] 3114212025 o% | o% |s 70000 | 5 70000 |  ADMBISTRATIVO
g 700,00
TASAS GENERALES
IMPUESTOS, REVISION VEHICULAR MOTOGICLETA DE LA
57.01.02 COMNTRIBUCIONES, INSTITUCION 00% | X§ X 120251 31/11212025] & 303,03 0% 0% 5 303031 § 30303 | ADMINISTRATAVD
PERMISOS. LICENGIAS Y
PATENTES
A GOBIERHNOS
58.01.02  |AUTONOMOS wmanﬂ,mnirp CODORRANE. AR, Wosm b (el | imamel s o% | o% |s 750000| §  750000| aowmiasTRATIVO
DESCENTRALIZADOS
. h g 7 500.00 y
A GOBIERNOS
$6.01.02  |AUTONOMOS ERerRlon teane” ML CONIRRORIA i ol E el daeel svdianas 0% | 0% |s  73we2|s  730902| AoMwsTRATIO
OESCENTRALIZADOS
J 5 7 300 02




| PARTID _._amn_n FONDOS il i PRESUPUESTO | moNTO TOTA
_ A : FINANCIAMIEN L
oDs COMPONENTE | UBVETIVO DE PRESUPUEST| DENOMINACION DENOMYECTOS - ACTIVIDADES META | cuatrimestral] pesne HASTA »mmum 1 | EXTERNG TO (%) ANBAL PROYECTO AREA SR ecicH
PROT t P =+ {USD) ES
ARIA S (USD) [USD)
p 0| m BEDE ATED (usD)
EGRESOS EN PERSONAL PARSA INVERSION $ B.800.00 . $ 8.800,00 | $ 8 860,00
11 Cudades v
comunidades i
sOElenibles
COMPONENTE | SERVICIOS
14 &
15 Vida de ecosisternay 3 PARA EL GAD LA UNION
b INSTITUCIONAL | CONTRATO
Brfeastres
17 Altlanzas para lograr
los objetivos i
SERVICIOS BASICOS METAL + | n | m |DESDE  |HASTA 5 10.000,00 . § 1000000 |$  10.000.00
13.61.01 AGLA POTABLE 100% | X | X | X 1/2025] 31/12/2025 -1 % 0% | % 200000 5 2 800,00 TESORERS,
§ 2 (00 .00
COMPONENTE POLITICA INSTITUCIONAL 73.01.04 ENERGIA ELECTRICA PAGO SERVICIOS BASICOS AREAS PUBLICAS | 100% | % X1iXx 1/i/2005] 31/12/202% -1 D% 0% |8 HO0D00| & 5 000 00 TESORERM,
o4 . $ S 000,00 N R
73.01.08 TELECOMUMNICACIONES 100% ! X | X | x 1/1/2035F 31/12/2025 % (%% 5 3000001 § 300000 TESORERIA
£ $ = 000 00 -
SERVICIOS GENERALES $ §0.177,42 3 50177121 $ 5017712
ESPECTACULOS PROYECTO FOMENTO Y PATROCINIO A LAS COMISION DE
73.02.05 CULTURALES Y ARTES, CULTURA Y DEPORTE EN LA PARROQUIA! 100% X 1/1/20358 31/12/202% -0 D% 0% | s 30000001 5 30 000 00 | EDUCACION CLLTURA ¥
SOCIALES LA UNION { PARROGQUIALIZACION) DEPORTE
) -3 30 000 00
| :
m ESPECTACULOS PROYECTO FOMENTO Y PATROCINIO A LAS COMTION DE
73.02.05 CULTURALES ¥ ARTES, CULTURA ¥ DEPORTE EN LA PARROQUIA] 100% | X 1/1/2025] 3142/2025 -1 0% % | % 5500001 % 6 500,00 | EDUCACION CULTURA Y
BOCIALES LA LINION (CARNAVAL CULTURAL ) DEPCRTE
b S & 500,00
11 Ciud - o
HM_::EHMH mmmﬂ%mzmﬂm _uGE,_,.mﬂ = 13.02.05 mm,cmmﬂh.m%mmow me_mm.nmﬁﬂmm”_wﬁmuﬁwﬂmﬂhﬁrmﬁﬁmwnﬂﬁ 100% | X | X | X /1420251 31/12/2025 0% 0% | s G00000 1 S 6 000.00 mﬁﬁmﬁﬁﬁ ¥
sostenibles OCULTURAL 1 'PDOTNG. 2 o SocIALES | |LA UNION (8 RECINTOS DE LA PARROGUIA LA . : ity
UNION)
”_ % B 000,00
_, ESPECTACULOS PROYECTO FOMENTO Y PATROCINIO A LAS COMIION DE
73.02.05 CULTURALES ¥ ARTES. CULTURA Y DEPORTE EN LA PARROQUIA] 100% X 1/1/2025) 31/12/2025 0% 0% | § 3000001 & 3.000,00 | eDucacion CULTURA ¥
SOCIALES LA UNION {COLONIAS CULTURALES) DEPORTE
S 3 000,00
ESPECTACULOS PROYECTO FOMENTO Y PATROCINIO A LAS COMISION DE
12.02.05 CULTURALES ¥ ARTES, CULTURA Y DEPORTE EN LA PARROGUIA] 100% X 1/1/2025] 23127028 0% 0% {3 4677121 3 4.677 12 | EDUCAGION CUL TuRA ¥
SOCIALES LA LNION (MAVIDAD CULTURAL) BERPORTE
| ) g A 87712 el
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 5 : $ s ;
ﬂ&z._.mhﬂhnmﬁz DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES v SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS $ 122.030,00 . $ 12203000 % 122.03000
11 Ciudades y w
comunidades . COMISION DE OBRAS
sostenibles COMPONENTE | OBJETIVO FISCALIZACION £ ; _ PUBLICAS
oy T i, ASENTAMIENTOS | PDOT Ny 4 72.06.04 INSFECCION TECNICAS | EL MALECON BARRID EL GUAYABAL 100% x| x 1/1/2025] 31/12/2025] § 2 002 50 (% 0% | S 2002501 § 200250 ﬁﬁﬁﬁﬁ ¥y
15 Vida de ecosistamas ESPACIOE PUBLICTS
terrestres
- ﬂ- S, i .Jn
3
COMSION GE OBRAS
. & PLIBLICAS
43.06.04 FISCALIZACION m ACERAS Y BORDILLOS - ADOQUINADG NUEVO 100% | x 12005 3171372038 ¢ 3 35000 0% o% | s3e000] s 385000 | MeRIRSTROOTNAY
11 Cludades y " INSFECCION TECNICAS [AZUAY ECUPAMIENTO D
N ! COMPONENTE  [ORIETIVC PDOT ESPACIOS PUBLICOS
amiLinidedes
ASENTAMIENTOS NG, 4
sostaenibles L}
i COMSION DE Daras
FISCALIZACIONE  [ADODQUINADO. ACERAS Y BORDILLOS PLAYA DE PUBLICAD
73.06.04 INSPECGION TECNICAS | MUERTO 100% b 1 T 1/1/2028) a1/12/2025] ¢ 2 830 00 -1 0% 0% [ 8 283000} § 263000 ﬁeﬁiﬁﬁﬂ ¥
’ , ESPACKIS PUBLICOS




