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OPERATIVO ANUAL 2025 (REFORMA (

~-RNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PARROQUIA LA UNION:
GADPLUQ ENERO 2025

Hurm_m

# =

Contribuir al Desarrollo y Ordenamiento del Territorio de Ia parrogquia La Unién a través de la ejecucién de proyeclos, gestion de convenios acuerdos y alianzas que permitan aricular esfuerzos y oplimizar recursos de |a

MISION poblacién en general de la parroquia. Para el efecto el GAD La Unién se orientara con los siguientes valores: Trabajo en equipo, solidaridad, respeto, honradez, ética y articulando eficazmente & la gestion de los
gobiernos locales
Para el afio 2030, la Parroquia La Unién de Quinindé se consolidara como el nuevo Canton de la provincia de Esmeraldas en relativo equilibrio con la naturaleza y la sostenibilidad ambiental su territorio sera diverso e
VISION incluyente, promoviendo la igualdad y solidaridad entre todos sus habitantes, tendra un potencial productivo agricola que impulse la asociatividad y el desarrollo del turismo, que disponga de servicios basicos,

Infraestructura de educacion y salud renovados y un sistema vial mejorado gracias a la participacion cudadana con las autoridades siendo la forlaleza del Modelo de Gestion Parroquial.

OBJETIVOS DEL PDOT GAD LA UNION

1.-Asegurar la gestién integral de los recursos naturales y la sostenibilidad de la biodiversidad en la Parroquia, medianie |a disminuc
energias renovables para la reduccién de |a huella ecologica generando armonia entre la comunidad y el medio ambiente
participacion ciudadana inclusiva de todos los habitantes de Ia Farroquia, fomentando el respeto a la diversidad v la igualdad, mediante charlas,
inclusiva. 3.- Fortalecer el desarrollo econémico - productivo de la Parroquia en las actividades agricolas, pecuarias y turisticas a través del a
equitativa de los recursos para la promocion de los productos en el mercado nacional e internacional 4.- Mejorar la calidad de vida de
legalizacion de los asentamientos humanos, asi como las condiciones de habitabilidad mediante infraestructura basica de salud y educacion, servicios publico
para contribuir a salisfacer las necesidades de la poblacién 5.- Fortalecer la Gestion Institucional y los procesos de gobernanza en la Parroquia,
Inclusiva de todas las organizaciones, la articulacién interinstitucicnal y la transparencia en la rendicién de cuentas, con el fin

los habitantes de |a

2.- Consolidar la identidad cultural, pertenencia,

ion de la contaminacién, un manejo eficiente de los residuos y el aprovechamiento de
cohesion social, apoyo a grupos vulnerables y la
capacitaciones y actividades a fin de alcanzar una sociedad mas justa e
poyo a la asociatividad, capacitaciones a productores y la disiribucién
Parroquia gestionando la regularizacién, ordenamiento y

s, equipamiantos comunitarios y redes viales en buen estado
mediante la implementacion de procesos de planificacién participativa —
de impulsar el acercamiento de las autoridades con la poblacion

PERICDO FISCAL

01 de enero al 31 de diciembre del 2025

PARTIDA Programacién FONDOS FUENTES DE PRESUPUESTO MONTO TOTAL Al REFORMA#3 | SALDOS coDIFICADOS
oDs COMPONENTE OBJETIVOS DE PRESUPUESTAR| DENGMINACION PROYECTOS - ACTIVIDADES META | cuatrimestral DESDE HAsTA | FONDOSPROPIOS | oo | FINANCIAMIENTO (%) ANUAL PROYEGTO INICIAL AREA, CODICADOS CON' | o ENTODISMINU]  CON TRASPASO DE
PDOT A [#30) (USD) 2025 (USD) A CION PARTIDAS 30 ABRIL 2025
MINISTERIAL #10 2025
| [ ] (1] BEDE DTROS _..__:_"mﬂu_
GASTOS DE PERSONAL 100% $ 18376094 $ . $ 183.760,94| § 183.760,04| $ . 181223 29 181.223,29
- |REMUNERACIONES  |PAGO DE PERSONAL DF LIBRE e . = FETRCRI JOTAC KON
sLLes  [EEMLEERN o ieannal oo | x| x| x 1/1/2025| 31/12/2025] § 8592800 0% T B6.928,00 | § 8592800 nﬁnu%rﬂﬂmmﬁ_f 86928 DO 86 928 00
. PAGO DE PERSONAL CODIGO a5 2 PERSONAL DE
51.01.06 SALARIOS UNIFiCADOS |PAC0 DE PE woss| x| % | % 1/1/2025| 31/12/7025 TR 0% 0% 3 1201200( 8 1231200|  LERRONALDE 12312 00 12 312 00
SERVICIOS : : PERSONAL DE
§1.05.10 FERSONALES POR mﬁm m,m.mmw_mir CESERVICION)  soomel vl » | x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% |8 3194400| s 3104400 SERVICIOS 31944 00 31 944 00
CONTRATO LASIONALE OCASIOMNALES
$ 3194400
51.02.03 DECIMO TERCERO PAGO AL PERSONAL 10 x| x| x 1/1/2025| 31/12/2025 0% % $ 1093200| § 1093200 | PERSONAL GADPLUG 10932 00 10 932 00
BENEFICIOS DE LEY S At
COMPONENTE POLITICA INSTITUCIONAL 51.02.04 DECIMO CUARTO PAGO AL PERSONAL o] x| x| x 1/1/2025| 311212028 0% 0% 3 624000 3 B 240,00 | PERSONAL GADPLUG 6240 00 5 240 00
BENEFICIOS DE LEY
g 6 240 00
51.06.01 APORTE PATRONAL Mwwm%mmuﬂwmmznam DE LEY i x | x| x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% 5 1528284 8 1528204 | PERSONAL BADFLUG 15282 04 15 282 04
) 3 15 282 94
51.06.02 FONDOS DE RESERVA wam%mmnm._,w”mﬂnam DE LEY 1 x | x| x 1/1/2028| 31/12/2025 0% 0% § 1093200| § 1093200 PERSONAL GADFLUG 10932 00 10 932.00
) 5 10 832 00
SUBROGACION DE
51.05.12 SUBROGACION PRESIDENGIA POR AUSENCIA oom| x| x| x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% g 2 180.00| 3 2190 00| ViCEFRESIDENTE 2180 00 2 180 00
DEL PRESIDENTE g 2 180 00
COMPENSACION POR
VACACIONES NO PAGO AL PERSONAL FOR
51.07.07 GOZADAS POR BENZ=FICIOS DE LEY POR CESE 100% | X X x 1/1/2025| 31/12/2025] % 7 000 00 09% 0% 5 f00000]| & 7 000.00 | PERSONAL GADPL UG 4462 35 4 462 35
CESACION DE DE FUNCIONES
FUNCIONES
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO % 62.802,95 | 3 - 5 62.902,95 | % £2,902,95 | § . 5614295 56.142,95
53.01.01 AGUA POTABLE PAGO DE SERVICIOS BASICOS | 100% | x| x| x 1/1/2025| 3171212005 0% 0% 5 250000| © 250000] ADMINSTRATIG 2500 00 2 500 00
g 2 500 00
53.01.04 ENERGIAELECTRICA |PAGO DE SERVICIOS BASICos | 100% | X | x | x 112025 3171212005 g | om 0% g 350000] § 3500.00| ADMBMSTRATVO 3500.00 3 500.00
g 3 500,00
53.01.05 TELECOMUNICACIONES |PAGO DE SERVICIOS BASICOS | 100% | x| x | x 1/112025| 311122025 $ i 0% g 300000| & 300000 ADMINSTRATVO 3000 00 3 00000
= g 3 000 00
ELHCION IMPFRESION
REPRODUCCION
PUBLICAGIONES
SUSCRIFCIONES
__.._U_HB.DD_U_.._PUG.
mﬂwmwmmmnnz EDISION E IMPRESION DE
53.02.04 . FOLLETOS ¥  VOLANTES| 100% X | x 11172025 311202025] 8 150000 | % 1 oom 0% g 150000] § 150000 AoMmisTRATVO 0.00 000
ENMARCACION, INSTITUCIONALES
SERIGRAFIA,
FOTOGRAFIA
CARNETIZACION.
FILMACION E
IMAGENES
SATEI ITAI ES
eI MANTENIMIENTO Y
(INSTALACION " A O 3 E MAINIS
YEIAACION. S PARACIOTIES B vioBiliaie | oo il x 11102025| 3111212025 0% 0% g 50000 8 500,00 |  ADMmSTRATIVO 0.00 0.00
53.0403  |REPARACION) $ 500 00




MANTENIMIENTO DE ! * MOTO ¥
MAQUINARIA Y EQUIPO |HipRO PROPIEDAL DLA| 100% 11162025 3111212025 0% 100000| § 1000.00| ADMINISTRATIVO 1000,00 1 000,00
(MANTENIMIENTO Y UNION
53.04.04 |REPARAGIGON) $ 1 000,00
HONORARIOS POR
CONTRATOS CVILES | PROCESO DE DAR DE BAJA 100% X 111/2025| 311122025 0% 0% 800.00| 3 80000| ADMIMISTRATIVG 300,00 300,00
53.05.06 DE SERVICIOS BIENES DE LA INSTITUCION % 800 00
CAPACITACION A CAPACITACION AL PERSONAL 100% X 1/1/2025] 31/12/2025 0% 0% 1 00000]| % 1000,00] ADMINISTRATIVO 0.00 0,00
5308612 |SERVIDORES PUBLICOS|DEL GADPLUG g 1 000,00
CAPACITACION A CAPACITACION SEGURIDAD 100% X 111/2025| 3111212025 0% 0% 100000] 8 1000,00| ACMINISTRATIVG 000 0,00
53.08.12 |SERVIDORES PUBLICOS|OCUPACIONAL g 1 000.00
ARRENDAMIENTO DE .
53.07.02 USOS Y PAQUETES PAGO DE SERVICIO DE SISTEMA[ 00 1/4/2025| 31/12/2025 0% 0% 2000,00| & 2000,00| AoMmsTRATIVO 1000,00 1.000,00
& CONTAELE Y PAGINA WES
INFORMATICOS
3 2 000,00
VMANTENIMIENTO ¥
COMPONENTE POLITICA INSTITUCIONAL REPARACION DE MANTENIMIENTO EQUIFD = c = = b T 1000
53.07.04 EGUIPOA Y SISTEMAS | INFORTATICS DeL BADFL G 100% X 1/112025| 31/122025 0% 0% 150000/ s 150000 ADMIMSTRATIVO 1000,00 00
INFORMATICOS g 1 500,00
PRENDAS DE
PROTECCION INSUMOS
Y ACCESORIOS PARA . .
UNIFORMES DEL 100% 1172025 3111272025 % 800 00 0% 0% 80000 800 00| ADMMISTRATIVO 0.00 0,00
PERSONAL DE UNIFORME PARA PERSONAL
53.08.02 PROTECCION ADMINISTRATIVO
53.08.04 MATERIALES DE ADQUISICION. DE MATERIALES] .0 11112025 31122025| s 500000 0% 0% 500000| $ 500000 ADMNSTRATIVO 5000 00 5 000 00
OF ICIMA DE OFICINA
53.08.05 MATERIALES DE ASEQ mmﬂm_m%az DE MATERIALES| ,nnae 11172025| 3141212025 0% 0% 250000| $ 2500,00| ADMMSTRATVO 2500 00 2 500,00
8 2 500,60
ACCESORIOS E N
53.08.19 INSUMOS quiMicos y | MNSECTICIDAS nw:mr EL USO Lhoee 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% 300,00 | 5 300.00| ADMINSTRATVG 340.00 340 00
ik DEL GAD LA UNIGN
. g 300,00
INTERESES Y OTROS PAGO DEL INTERES DE LOS : : = B 5 {elo0io0
CARGOS DE LA DEUDA | CREDITOS GUE LA Inemruosy| 100% X 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% 1510000 § 1510000 ADMm 0, 15100.0 5
56.02.01 |PUBLICA MANTIENE CON EL BDE $ 1510000
SEGUROS DE LOS BIENES DE LA
57.02.01 SEGUROS INSTITUCION ¥ POLIZA DE| 100% X 1/1/2025| 31/1212025] 5 000,00 D% 0% 500000| 5 500000| ADMBESTRATVO 5000.00 5 000 00
FIDELIDAD
COMISIONES GASTOS DE  COMISIONES . J P L e
57.02.03 T S 100% X 17112025 3171212025 0% 0% 700 00| 3 700 00 MINISTRATIVO 700.00 00
3 700,00
TASAS GENERALES
IMPUESTOS REWVISION VERICULAR
57.01.02 CONTRIBUCIONES, MOTOCICLETA DE Lal 100 1/1/2025| 31/12/2025| § 303,03 0% 0% 30303| 5 303,03 | ADMIMISTRATAVO 303 03 30303
PERMISOS LICENCIAS |INSTITUGION
Y PATENTES
A GOBIERNOS
58.01.02 AUTONOMOS mmm_ﬂ,_mmr ,_,wmmm_“_,wnﬂ,ﬁ_.munpmm 100% X 1/1/2025| 31112120258 0% 0% 750000 & 750000 ADMIISTRATAO 750000 7 500 00
DESCENTRALIZADOS !
g 7 500.00
A GOBIERNOS APORTE CINCO POR MIL
58.01.02 AUTONOMOS CONTRALORIA GENERAL DEL| 100% X 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% 7300.02| $ 730002 |  ADMMSTRATVOG 7360 g2 7 399 62
DESCENTRALIZADOS |ESTADO
5 7 380,92
TOTAL SASTD
TOTAL GASTO CORRIENTE INICIAL CORRIENTE 2025 CON|  237366.24 237.366.24
REFCRMA & 1
$  246.663.89
EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION $ 8.800,00 B.800,00 | § 8.800,00 0,00 0,00
11 Ciudades y
comunidades
sostenibles oy :
14 Vida submarina CEMPONEINTE OBJETIVO SERVICIOS CONTRATACIGN OE
15 Vida de ecosistemas FOLITICO _n_D_nT NO 5 71.05.10 FERSONALES FOR FRODUCTOR AUDIOVISUAL] 100% X 1/2/2025] 31/12/2025] § 8 80O 00 0% 0% 880000]| % 8 800 00 | TALENTOHUMANO 0.00 0.00
lerrestres INSTITUCIONAL CONTRATO PARA EL GAD LA UNION
17 Alianzas para lograr
los objetives
SERVICIOS BASICOS w | DESDE HASTA $  10.000,00 10.000,00 | $§  10.000,00 13100,00 12.100,00
73.01.01 AGUA POTABLE 100% X 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% 200000 § 2 000,00 TESORERA 200000 2 000,00
5 2 000.00
COMPONENTE POLITICA INSTITUCIONAL 73.01.04 | ENERGWAELECTRICA | "GO SERVICIOSBASICOS | o0, X | 112008 3171272025 0% 0% 500000 § 500000 TESORERA 6600,00 6 600,00
. 5 5 000,00




73.01.05 |TELECOMUNICACIONES : 100% 1/1/2025| 31/12/202% 0% _\ 3 300000/ 8 3 000,00 TESORERA 4500.00 4 500,00
$ 3 000,00
SERVICIOS GENERALES \ $ 5017712 . § 5017712| §  50.177.12 5897712 58.077,12
HONORARIOS POR COMISION DE
73.06.06 |CONTRATOS CIVILES mmwﬁwﬂm IGESTOR 1/2/2025| 31/12/2025 EDUCACION CULTURA Y 13200.00 13 200,00
DE .mm_nm.______ﬂ_ﬂ.._ﬁ.m CEFCRTE
PROYECTO FOMENTO ¥
ESPECTACULOS |PATROCINIO A LAS ARTES COMISION DE
73.02.05 CULTURALES Y CULTURA Y DEFORTE EM _"W} 100% 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% § 3000000| § 30 000 00 muc._pnw_.._ CULTURA ¥ 27000,00 27 000,00
SOCIALES PARROQUIA LA UNION DEFORTE
(PARROQLIALIZACION) 3 30 000 .00
PROYECTO FOMENTO Y
73.02.05 CULTURALES Y CULTURA Y DEPORTE EN La| 100% 1/1/2025| 31/12/202% 0% 0% § 650000] 8 6 500,00 | eoucacion cuLTURA ¥ 6500.00 5 500 00
SOCIALES PARROQUIA LA UNION DEFORTE
(CARNAVAL CULTURAL ) S 6 500,00
Ll A S A =T [T TG A T
dad ; ROCINI LAS
ﬂwﬁ_wmmﬂ COMPONENTE OBJETIVO e i EULTURA 7 DEAGATE e Al o ; e
sostanibise SOCIOCULTURAL PDOT NO 2 73.02.05 ncm_.%ﬂmw% Y |PARROQUIA LA UNION (g 100% 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% 5 6 000,00| $ 6 000,00 | EOUCACION CLLTLRAY 5777.12 5777,12
,mmm,_,mwmm DE LA PARROQQUIA s 5 000,00
PROYECTO FOMENTO ¥
ESPECTACULOS PATROCINIO A LAS ARTES i
73.02.05 CULTURALES ¥ CULTURA Y DEPORTE EN La| 100% 1/1/2025) 31/12/202% 0% 0% g aoonoo| 3 000,00 | ECUCACION CULTURA'Y 2500.00 2 500.00
SOCIALES FPARRCQUIA LA, UNION SFORTE
(COLONIAS CULTURALES) 5 3 000,00
PROYECTO FOMENTO ¥
ESPECTACULOS PATROCINIO A LAS ARTES P
73.02.05 CULTURALES Y CULTURA Y DEPORTE EM La| 100% 1/1/2025| 31/12/2025] & 467712 0% 0% g 4677.12| % 4 677.12 | eoucacion cultuma v 4000 00 4 00000
SOCIALES FARROQUIA LA UNION (NAVIDAD DEPORTE
CULTURAL)
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION [ - ; -| % - 39200,00 39.200,00
COMEBION DE CBRAS
PLIELIC AT
73.04.17 100% 2/2/2025| 31/12/2025| & - 0% 0% § = § - | wrraEsTRUCTURAY 6500,00 6 500,00
Mantenumento Juegos Infantiles: EQLWPAMIENTO BE
INFRAESTRUCTUIRA |barne veluntad de Dios ESFACIOR FUBLICOS
u".....”ulu.n.mh ﬂ.. CERAS
73.04.17 100% 2/2/2025| 31/12/2025] $ . 0% 0% | =N - | werassTRUCTURA ¥ 6500 00 6 500,00
Mantenimiento de puantes San Vicente mmmu_mu_w.mmnr.nwhm
INFRAESTRUCTURA | de Mache y Milagro de Dios 1 :
COMESON DE OBRAD
PLS T AR
73.04.17 M aaicHTanta dal arite Caritia 100% 3/2/2025| 31/12/2025| & - 0% 0% $ = - | mrERAESTRUCTURA ¥ 6500 00 6 500 00
11 Cludades y COMPONENTE HERABS TR UG g il COLEMETO O
[t - .ﬂ.— L.. n 2 : _ T ESFa .ﬂr.u.. & ]
comunidades ASENTAMIENTOS s ﬁo INERABTRLETURA e e _
soslanbles HUMANDOS 4 COWUSION DE DERAS
PUBLICAS
F3.04.17 Manterimiento la dumnara Barro la | 1009 2/2/2025| 31/12/2025| % - 0% 0% L - 5 = _;..HMb..mn.H._..._”.r.”q.qﬁu. ¥ e600,00 6 600 00
Flaresta calle 10 de Agosto entre E20 y s w.m....ﬁ Mu_u”.u:r.,,mq
INFRAESTRUCTIIRA Loja (e T
COWEION DE OERAs
PLSLECAT
73.04.17 100% 2/2/2025] 31/12/2025| § : 0% 0% g | - | werAssTROCTURA ¥ 6500.00 6 800 00
Mantenimients area recreativa Barria m”m...”..u *.&..mru.u oe
INFRAESTRUCTIUIRA Bella Vista ESPACIOS FUBLICOS
COWEEOMN DE OBRAS
PUSL AR
73.04.17 Mantenimiento pintado de los 10056 2/2/2025| 31/12/2025| § . 0% 0% 3 o |1 - | wwrAssTRUCTURA ¥ 6500,00 & 500 00
bordiflos de las calles principales del EQLIPAMENTD OE
INFRAESTRUCTUIRA centra poblade la Unian ESPACIOS PLELICOS
CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS $ 122.030,00 $ 122.030,00| $ 122.030,00 44019,74 44.010,74
CDMIEION DE OB&LE
FISCALIZACIONE |ACERAS Y BORDILLOS - : 3 ; . N B S i
70804 |, o TECNICAS | ADOQUINADO NUEVO AZUAY 100% 1/1/2025| 31/12/2025| § 3 350,00 D% 0% z 335000| 3350 00 sm.Hr“.ﬁmmﬂm.mm{ 5350 00 5 350,00
ESFACIOE PUBLICAE
11 Ciudades Y [EM . e . COMEBION DE OBRAS
n_uﬁ.__.__.:ﬂm_.“:mmuﬂq }Mwuz_.__.ﬂﬂﬁmmwﬁmmum OBJETIVO FISCALIZACION E REGENERACION URBANA g BB ICAS L
sostenibles HUMANOS PDOTNO 4 | 73.06.04 ||\ corrcidN TECNICAS e dndi iy 1/1/2025| 31/12/2025 NFRALSTRUCTLAA ¥ 2500 00 2 500,00
i ESFAlios PLBLICDE
GOSN OF O5RAE
FISCALIZACION E  [ADOQUINADD.  ACERAS ¥ o & " S e
73.08.04 | ececoidn TECNICAS | BORDILLOS FLAYA DE MUERTO | 100% 1/1/2028] 31/12/2025| % 2 630,00 % 0% g 2 63000| & 2 630,00 ,,Hm_rﬁ;.h,_aai 2630.00 2 630,00
COMIION DE OBRAS
73.06.04 FISCALIZACIONE | s poUE LINEAL CAJEANAS 100% 1/1/2025 31/12/2025) 8 222500 0% 0% § 222500| s 5 D500 PNy 2225 00 2 225,00
ity INSPECCION TECNICAS ™™ SR Al : . _ gy m iz 2220,
ESPACIOS PUBLICOS
9 Industna, innovacién S
& infraestructura COMPOMNENTE OBJETIVO COMTION DE CBRAS
11 Cludades y ASENTAMIENTOS : FISCALIZACIONE | COMUNIDAD MATAMBA . ; R o
S HUMANOS PDOT MO 4 73.06.04 INSPECCION TEGNICAS | PARGUE 100% 1/1/2025] 31/12/2025] % 1 780.00 0% 0% g 178000] & 1 780.00 rﬂphpwﬁ 1780,00 1 780.00
sostenibles ESPACIOS PUBLICOS
CaOdeEnMe DE CBiRAS
FISCALIZACIONE |EL MALECON BARRID EL - " Lo SRR
73.068.04 | coreriBn TEeNIcas | BUAYABAL 100% 1/1f2025| 31/12/2025) % 2 002.50 0% 0% 5 200250| & 2 002,50 _fmwwxﬁwmwmm v 2002 50 2 002,50
ESFACIOS FUBLICOS
11 Ciudades y
comunidades g SRS B Fai
sostenibles CobECRENTE FISCALZACIONE  |ESTADIOLUIS FICOAND: roacas
T4 g AR AT ASENTAMIENTOS 73.06.04 INSPECCION TECNICAS | NIVELACION ¥ ENSESPADO DE| 100% 1/1/2025) 31/12/2025| % 700,00 0% 0% 3 f00.00] S 700,00 | MFRAESTRUCTURA Y 700 00 700.00
HUMANDOS LA CANCHA ECQLUSARIENTO DE

15 Vida de ecosistemas
terrestres

ESFACEDS PLIBLICOS




OBJETIVO
FOCT NO 4 et FISCALIZACIONE | MANTENIMIENTO 5 “WFICIO| 0, G e g
11 Ciudades y COMPONENTE INSPECCION TECNICAS | DEL GAD SEGUN 1/1/2025| 31/12/2025| 1.505.00 0% 5 1505,00] $ 1 505 00| memAEsTRUCTURA Y 0,00 000
comunidades ASENTAMIENTOS mwm.__w.r_.wn_,, m._.,__,rm mwa
sestenibles HUMANDS b SPACION PUBLICOS
75.06.04 FISCALIZACION E MANTENIMIENTO DEL EDIFICIO O T ks
08, ; DEL GAD PLANILLA 2 100% 1/2/2025| 31/12/2025 . Byt
INSPECCION TECNICAS i, f2f f12/ 5 036 0% 3 S - | wFraEsTRUCTURAY 589 74 580 74
EQUIPAMENTQ DE _
ESPACIOS PUBLICOS
ESTUDIOY DISENODE |EL MALECON BARRID EL COMIZION DE OSRAS
73.06.05 PUBLICAS
PROYECTOS GUAYABAL Lo Y1/2025| 31/12/2025) § 204750 0% 0% | § 204750 § 20047,50| WFRAESTRUCTURA Y 204750 2 047 50
LIPAMIENTO DE
9 Industria, innovacdn ESFACIOS PUBLICOS
2 infraestructura COMPONENTE E - COMINION DE DBIAS
STUDIO Y DISENO DE |PARCUE BARRIO LINEAL Sl bt
11 Ciudades y ASENTAMIENTOS OBJETIVO 73.06.05 PROVYE =AH 100% 11 PUBLICAS
CTOS _ /2025] 31/12/2025| § 2 275,00 g " STRUICTU
ot e A HUMANOS PDOT NO 4 CAJEANAS ; 0% 0% 5 227500 & 227500 Lnﬁm_wmu..h.ﬁn.:mmw”{ 2275 00 3 975 00
sostenibles ESPACIOS PUBLCOS
ESTUDIO ¥ DISENO DE | COMUNIDAD MATAMBA COMIZION DE OBRAS
73.06.05 " PUBLICAS
PROYECTOS PARQUE 100% 1/1/2025( 31/12/2025) § 182000 0% 0% | S 182000| $ 1820,00| merAssTRUCTURA Y 1820 00 1 820 00
ECUIPAMIENTO DE
ESPACIOS PUBLICOS
11 Ciudades y
Rei A ok COMPONENTE
sostenbles : - ESTADIO LUIS FROANO- COMBION DE OBRAS
; ASENTAMIENTOS ESTUDIO ¥ DISENO DE | e
14 Vida submanna 73.06.05 B NIVELACION ¥ ENSESPADO DE| 100% 11 3 PUBLICAS
ROYECTOS f2025] 31/12/2025| & 700,00 g, SR
15 Vida de ecosistemas HUMANOS LA CANCHA te E 70000( $ 00,00 | mepamiae e 700.00 700 00
terrestres ESPACIOS PUBLICOS
11 Ciudades y COMPONENTE : e e e
comunidades ASENTAMIENTOS 730605 | ESTUDIO Y DISENO DE [MANTENIMIENTO DEL EDIFICIO o e
sostenibles HUMANOS OBJETIVO FROYECTOS DEL GAD SEGUNDAFACE 1/1/2025| 31/12/2025| % 1 895 00 0% 0% § 158500| § 1 585 00| WFRAESTRUCTURA Y 0,00 o0o
_ EQUIPAMIENTO DE
ﬂu_u_ﬂu.“. .?.U 4 ESFACI0E FUBLICOS
11 Ciudades y
comunidades
sostenibles AR
COMSICN OF OBRAS
14 Vida submarina nan_,mm__.ﬂ&mw._.m HONORARIOSPOR  |ADM DE CONTRATO OBRAS " AR
15 Vida de ecosistermas 7306.06 |CONTRATOSCIVILES |[TECNICO DE PROYECTOS| 100%% 1/2/2025 5 . PFRABSTRUCTURA Y
farrasti INSTITUCIONAL DE SERVICIOS SOCIALES 12 31/12/2025| 3 16580000 0% 0% $ 1590000 S 1690000 _EauPAMENTODE 19400,00 1940000
EFPACIOE PLIBLICOS Y -
17 Alianzas para lagrar COMSION DE GRUPDS
05 objetivos PR AR
230643 CAPACITACION A LA FROYECTO DE BUEN US0Q DE
06, CIUDADANIA EN TIEMPO LIBRE JOVENES 100%: 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% g 25 COMISION DE IGUALDAD
: i 0000D| % 22 000, 00 GENERD GRUPOS ¥
PARROQLEA M 00
GENERAL LA UNION & 22 000 00 PRIORITARIOS ¥ RaLLID 0,00
2 lgualdad de género PROYECTO ATENCION
10 Reduccion de las ) COMICILIARIA A LAS PERSDONAS
desigualdades nﬂﬁﬁﬂﬂqﬂwwﬂ OBJETIVO : CAPACITACION ALA  |CON DISCAPACIDAD EN BASE A
13 Accian por el eima 3.06.13 CIUDADANIA EN LAESTRATEGIA DE 1009 1/1/2025] 31/12/2025 a o COMEBION DE e3Uag DAD
17 Allanzas para fograr | INSTITUCIONAL FES N GENERAL DESARROLLO INCLUSIVO = & &2 L R e R S L e 0.00 000
los objetivos BASADO EN LA COMUNIDAD EN F RS
J LA PARROQUIA LA UNION
. $  10000,00
CAPACITACIONALA | oluc i piaa | 08 ADULTOS
73.06.13 |CIUDADANIA : 3 SOMISION DE IGUAL
e e MAYCRES PARROQUIA LA 100% 1/1/2025 31/12/2025 0% 0% | § 40500005  40500,00| cenemocmirss 6.00 566
UNICN g 40 500,00 FRIDFRITARIOS ¥ SALUD
2 Hambre cero
7 Energia asequible y
no contaminants
8 Trabajo decente y
crecimiente econdmico
8 Industnia, innovacion PROYECTO EN CONVENIO CON
& infraestructura COMPONENTE : EL MAG QUININDE-
. CARACITAC! by
comunidades INSTITUCIONAL DOT NO 5 GENERAL SEGURIDAD ALIMENTARLA ¥ , 1/1/2025| 31/12/2025] & 10 000 00 0% 0% 5 1000000 § 10 000 00 GENERD GRUPOS 0 00 000
sostenibles MUTRICIONAL EMN LA FRICRITARIDS ¥ 84 UD :
12 Produccion y PARROQUIA LA UNION
CONsSumo responsables
14 Vida submarina
15 Vida de ecosistemas
lerrestres
PROYECTO DE ATENCION DOMICILIARIA A LOS ADULTOS MAYORES PARROQUIA LA UNION (@ meses abril a diciembre)
30300,00 30.300,00
Honorarnos por
/03.06.06 |eontratos civiles de  [Contratacion 4 profecionales | 100% 1 COMBION DE SUALDAD
. < f4/20258] 31/12/2025] § - & e e =
SErVICIns como promotores Raie L $ i e s 21050,00 21 060,00
£3.02.05  |Especltaculos integracion por le dia del 100% 1fajz02s] 311272008 ¢ : : COMISION DE IGUALDAR
culturales y sociales | Adulte Mayor il s i g ) $ | .,mm.m_.,,“””m m..?mwmwu 1600.00 180000
Capacitacion a la Capacitacion en temas : e
F3.006.13 cindadania en realcionados en el mes de 1005 1/4/ - COMESON DE SUALDAD
; . /2025 31/12/2025] & - ¢ n STl
| . general diciembre 0% 0% $ Rl ] s i 250000 2500 00
m _m_.nm...ﬂm.n“ ﬂm.m._ mmﬂ_mqﬁ_ m...._. i _.-_.#ﬁwu._ﬁu_m. Hm.._...r PRICRITARION ¥ Sal ui
10 Reduccian de [as 3 i e
n_ﬂu?_..ﬂ..nuzm?_ ..__.m ..l.qrwcx.._“.u.ru VOesTUArIo ! H,H_.H.._HH.._._"..__.._..w v _”__Umn..n. .._..____n.___M._n_m__m 31/12/3025 H COMEERDM DE 1IGLALDaD
desigualdades : OBJETIVO ; e I ; 112/ i 0% 0% i -1 % - GEMERO GRUPOS 200 00
13 Accidn por el cima FOLITICO PDOT NO 5 de proteccion Uniforme a los promotores P s e 200.00
\iErpneas pars logeer ARSI 73.08.04 Materiales de ofici COMSION DE IGUALDAD
il OR, ateriales de oficina para 100% 1/4/2025| 31/12f2025] 5 ; - SO DE L0
05 objetivos Matenales de oficna |los promotores e e 3 “l A i [ aiclomiintin 210,00 =0URC
PRIDRITARIDE Y S U0
73.08.05 Materiales de aseo para los 1005 1faf2008| 311272025 % . 5 LOWEZION DE IGUALDAD
Materiales de Aseo adultos mavores e Y U% 3 B : - | SENERQCRUFCS 450 00 490,00
FRIDRITARIOS ¥ SALUD
Fquipos sistemas y
854.01.07  |paguetes 100% 1/4/2025| 31/12/202 COMEION DE ISUALOAD
; ] 3 0% & A EMERD GRUPOE
informaticos Impresora para el proyecto s S b b 650,00 650,00
F3.08.12 material de trabajo para los 100% 1/4/2025| 31/12/2025) § COMSION DE IGUALDAD
Material didactico adultos mayvoeres ; 0% L% 3 =l - nmn%mrmmmmmv_%ru 330000 3 300,00




| .
PROYECTO EN CONVENIO CON EL MAG QUININDE- FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRITTONAL
EN LA PARROQUIA LA UNION . (11 meses de febrero a diciembre 2025) ( 11307:00 111:307,00
= »erviclos personales p, . o e o
.N.”_. ..;.l.' = ol i — = - = .m S=UECS
2 Harrbre caro 3.10 ol contris contratacion de ur |, .notor| 100% 1/2/2025] 31/12/2025] & 0% . -3 3 nmw,ur”qm%_w%umﬂun 5797,00 5 797,00
7 Energla asequible y
no contaminante S semillas para hue COMSION DE IGLUALDAD
8 Trabajo decente y 73.15.15  |Plantas et HgE 100% 1/2/2025| 31/12/2025 $ . 0% 0% | § - 8 | o oeneRocRIROs 700.00 700,00
crecimiento econémico : il
S Industria, iInnovacién >uministros para insumos para las COMBION DE IGUALDAD
& infraestructura COMPONENTE . f3.08.14 actividades capacitaciones 100% 1/2/2025) 31/12/2025] § - 0% 0% 5 - 3 - -m.wn.,...mﬁ ‘mmn_wuh 800,00 800.00
11 Cludades y POLITICO nnWmD.._W.ﬂ_.,.u_MGm AIONECUALiAS pesca il
comunidades INSTITUCIONAL o : . pollitas ponedoras 3 para COWEION DE IGUAL
sostenibles F3.15.12  |Semovientes S : 100% 1/2/2025] 31/12/2025| $ - 0% 0% 3 -1 8 - GENERO GRUPDS 1800,00 1 800,00
: cada usuario (130 usuarios) PRICRITARIOS Y SALUD
12 Produccion y
consumo responsables Eventos publicos feria de exposicion de COMSION DE IGLIALDAD
14 Vida submarina F3.02.49 S g : productos de 100% 1/2/2025| 31/12f2025| % - 0% 0% 5 =1 % 2 GENERO GRUPOS 2000,00 2 000.00
promocionales PRIORITARIOS ¥ SALUD
15 Vida de ecosistemas emprendimientos : c
terrestres : : : COMSION DE IGUALDAD
73.08.12 [Matenal didactico | ™aterial para uso de las 100% 1/2/2025| 31/12/2025| § : 0% 0% 5 = S - | Tesnerocruros 210,00 210.00
capacitacienes del proyecto PRICRITARIS ¥ SALLID
PROYECTO DE BUEN USO DE TIEMPO LIBRF PARA NINOS Y JOVENES PARROQUIA LA UNION (6 meses marzo agoste 2025) 21000,00 21.000,00
Capcitacion a la . . - MITION DE IGUALDAS
73.06.13 |audadania en capacilacton para Jovenes enj . non 1/3/2025)  31/8/2025| § : 0% 0% 8 -| % - |  eensrocauros 2000 00 2 000,00
general temas de emprendimientos PRIORTARIOS ¥ SALUD
Capcitacion a la COMMBION DE IGUALDAD
S lgualdad de género 73.06.13 |ciudadanta en capacitacion para jovenes 100% 1/3/2025 31/8/2025| § - 0% 0% g -1 % - m,.....mﬂ D GRUPOS 6500 00 6 500 .00
. : pencral vacacionales IR AOR xR
10 Reduccion de las : :
. _ COMPONENTE Capcitacion a la e S
desigualdades OBJETIVO COMBION DE ISUALDAD
13 Accion por el chima POLITICO POOT NO 5 £3.06.13 [cudadania en Capacitacion para jovenes en| 100% 1/3/2025| 31/8f2025] § - 0% % % 2k A GENERD GRUSDS 6500 00 & 500 00
17 Allanzas para lograr INSTITUCIONAL general agosto mes de la juventud FRCATAREN. | Sl
los objetivos = . COMISION DE IGLALDAD
/3.02.05 |Espectaculos Dia de integracion por dia de | 100% 1/3/2025]  31/8/2025] % - 0% 0% g S 5 GENERD GRUPDS 3000.00 3 000.00
culturales y sociales |la juventud PRIOQRITARIOS Y SALUD
feria de exposicion de COMSION DE GUALDAD
F3.02.49 Eventos publicos productos de 100% 1/3/2025 31/8/2025| & - 0% 03 5 : g - ENERO GRUPOS 3000,00 3 000 00
promocionales emprendimientos PRICRITARICS ¥ SALUD
PROYECTO ATENCION DOMICILIARIA A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN BASE A LA FSTRATEGIA DE DESARROLLO
INCLUSIVO BASADO EN LA COMUNIDAD EN LA PARROQUIA LA UNION., ( 9 meses abril a diciembre) 19893,00 19.893,00
Honorarios por ! COMISION DE iSLALDAD
763.06.06 |contratos civiles de | OPIratacion de dos 100% 1/4/2025| 31/12/2025] § : 0% 0% 5 o - | " cenero crurcs 10530 00 10 530,00
: profecionales PRIORTARICS ¥ SALUD
LEMs 1108 =
% CONERDN DE 1IGUAL DD
71.05.10 |[Servicios personales :55%:.5: de una 100% 1/4/2025] 31/12/2025| § - 0% 0% g A . |  GEnERO cRURDS 474300 474300
por contrato pramotora PRIORITARIDS ¥ BALU
Existencia de COMISION DE IGUALDAD
F3.08.02 vestuario v prendas | Uniforme a los promotores 1005% 1/4/2025] 31/12/2025| $ - 0% 0% % -1 % - GENERD GRUFOE 14000 140 00
de proteccion PRIORITARIOS ¥ BALLD
S lguzaldad de género : TOMISION DE IGUALDAD
10 Keducoiédn de ias _"”D_.-_..___uu_”:..._..n-:.._ﬂm M.r.w._“_.w.ﬂl.vw m Hn._._”_u._n..__"._nﬁ_.._..- __.._h_ 4__.J:n.|_._..__..“_" —U&..Tl__. 10094 “_..___..L‘___M_U_Mm m_“_..____“_.M..___.M_UMm g 5 0% 0% m _ L4 i = ..,m._.m......m.!,uu.”..l.u_nulﬂ..lJ 20000 200 _“.._ﬂ_
desigualdades POLITICO OBJETIVO Materiales de oficina |2 Promotores PRIORITARION ¥ SALLID
_,_ wm hnn_nz por el h_u..ﬂn INSTITUCIONAL PDOT NO 5 | Integracion por Dia COMSION DE IGUALDAD
|&nZas para lograr 73.02.05 |Espectaculos mternacional de la 100% 1/4/2025| 31/12f2025] & - 0% 0% 3 -1 % + GEMNERD GRUPOS 2000 00 2 000 00
les objetivos culturales v sociales |[discapacidad PRICRITARIOS ¥ SALLD
Capatacion a la capacitacion para los COMBSION DE IGLIALDAD
F3.06.13 ciudadania en culdadores de los usuarios 1009 17472025 31/12/2025] & - 084 0% & - g - GEMNERD GRUPDS 1250 00 1250 00
gencral del proyecto PRIORITARIGS Y LU0
s COMIE0N DE IGUALDAD
F308.12 Material para los usuarios v 100% 1/4/2025| 31/12/2025] % - 0% 0% $ - 5 - GENERD GRUFOS 380.00 380 00
material didactico promotores FRIORITARIOS Y 31D
Equipos,sistemas 3 “OMISION DE ISUALDAD
84.01.07  |paquetes 100% 1/4/2025| 31/12/2025| § - 0% 0% 3 -1 & - GENERD GRUPOS 650,00 650,00
informaticos r._:_n_q_.r:.,ﬂ..a para el provecto PRIDRITARIDS ¥ SaL LD
TOTAL GRUPOS PRIORITARIOS 82500,00 82.500,00
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION $ : $ =8 .
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA $ 254.770,00 $ 25477000 | % 254.770,00 | $ . 348120,00 348.120,00
COMISION DE OBRAS
URBANIZACION ¥ ACERAS Y BORDILLOS - PLELICAS
75.01.04 m_,__,_mm_r_rmu_...___m_,,:m ADDCUINADD RECINTO NUEVD 1003% W172025] 311212025 0% D% L3 f665000| & 76 650 00 | INFRAESTRUCTURA Y 120000 .00 824 00 120 824 00
CIMIER AZUAY EQUIPAMENTO DE
: 76 650 00 ESPACIDS PUBLICDS
: LU e LiaiAG
11 Ciudades y COMPONENTE GRIETIVO PROT URBANIZACION Y ADOQUINADD ACERAS Y FUBLICAS
comunidades ASENTAMIENTOS 75.01.04 EMBELLECIMENTO BORDILLOS RECINTO FLAYADE | 100% 12025 31M12/2025 0% 0% 5 5527000 & 55 270 00 | NFRAESTRUCTURA Y o5270 00 1654 00 56 924 00
sostenibles HUMANOS s MUEHRTO $ 5527000 e onoit el
REGENERACION URBAMNA EN LA :
CALLE LUIS VARGAS TORRES nﬂ?.._,w_.__.n.__m__.ﬁ OERAS
URBANIZACION Y ENTRE CALLE ROBERTO ; z L )
750104 |eMBELLECIMIENTO  |CAJEAD Y GALLE VICTOR 100% W2A2025]. 31H 22023 U 0% ¥ =il - i ettt 30000,00 >0 000,00
| ECERA EQUIPAN =
ARGLIDD DE LA CABE ESPACIOS PUBLICOS
PARROCQUIAL 3 g
COMISION DE OBRAS
m _ e PUBLICAS
75.01.04. |ERPANIZAGION ¥ SeRQLEINEN BARRID 100% 111/2025| 3111212025 0% 0% |$ 4550000 $ 4550000 |mFRAESTRUCTURA Y 45500,00 45 500,00
§ 4550000 ESPACIOS PUBIICOS
3 _m_.azmmnw. m_._:nh,.,mn_n: COMISION DE OBRAS
E miraestructura : . f PUBLICAS
| ] i
11 Cudades y  JENTE ASENTAMIENTOsH  OBJETIVO 750104 |ZTBANIZARION ¥ COMUNIDAD MATAMBA 100% 17112025 | 31/12/2025 0% 0% | S 3640000| § 36 400.00 | NFRAESTRUCTURA Y 36400 00 35 400,00
comunidades POOTNO 4 EMBELLECIMIENTO RIS EQUIPAMIENTO DE
costaniblas $ 3540000 ESPACIOS PUBLICOS
COMISION DE OBRAS
5 . - PUBLICAS
75.0107 |SONSTRUCCIONESY |EL MALECON BARRIO EL 100% U1/2025| 31/12/2025| § 40 950 00 0% 0% | $ 40095000| S 40 950,00 | INFRAESTRUCTURA Y 40950 00 5780 38 372,00
EDIFICACIONES GUAYABAL ! = =
EQUIPAMIENTO DE
ESPACIOS PUBLICOS




MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INFRAESTRUCTURA x $ 5850000 $ 0% §  58.500,00 58.500,00 | $ - 25334,22 25.334,22
£l Sltomdes CEMPONEIITE OBJETIVO OBRA DE MANTENIMIENTO 10 N elaiicas
comunidades ASENTAMIENTOS POOT NG 4 75.05.01 INFRAESTRUCTURA Dm_m,_m}_u m.wmczn_.b FASE e 100% 1/1/2025] 31/12/2025] & 3180000 | & 0% e L3 31 80000 31 800,00 | NFRAESTRUCTURA Y 0,00 000
sostenibles HUMANDS = EQUIPAMIENTO DE
ESPACIOS PUBLICOS
: COMISION DE OBRAS
OBRA DE ESTADIO LUIS PROANO- PLUBLICAS
75.05.01 INFRAESTRUCTURA |MVELACION Y ENSESPADODE | 100% 1/1/2025| 31/12/20725 $ 0% 0% g 13 600 00 13 600,00 | INFRAESTRUCTURA Y 13600,00 13 600,00
LA CANCHA, EQUISAMIENTO DE
11 Ciudades y 5 13 600,00 ESPACH ICOS
comunidades nﬂrﬁm%_mum.w_.ﬁﬂwm
St COMPONENTE e ST MANTENIMIENTO JUEGOS PULIaAE
ASENTAMIENTOS 75.05.01 = INFANTILES BARRIO VOLUNTAD| 100% 1/1/2025] 31/12/2025 % 0% 0% § & 500,00 6 500, 00 | NFRAESTRUCTURA Y 0.00 0 00
14 Vida submarina _ PODOT NO 4 INFRAESTRUCTURA : o :
HUMANGCS DE DIOS EQUIPAMIENTO DE
15 Vida de ecosistemas s & 500 00 ESPACINS BE) ICNS
terrestres COMISION DE OERAS
OBRA DE MANTENIMIENTO DE PUENTES PUBLICAS
75.05.01 INFRAESTRUGTURA | SAN VICENTE DE MACHE Y 100% 1/1/2025| 31/12/2025 3 0% 0% 3 6 500.00 6 500 00 | INFRAESTRUCTURA Y Q.00 0.00
: MILAGRO DE DIOS 1 EQLIPAMIENTO DE
g g8 500 00 ESPACIOB PUBLICOS
COMISION DE OBRAS
11 Cludades y COMPONENTE OBJETIVO R DE MANTENIMIENTO DEL EDIFICIO PUBLICAS
comunidades ASENTAMIENTOS PDOT NG 4 75.05.01 NFRAESTRUCTURA |DEL GAD SEGUNDA PLANILLA 100% 1/2/2025| 31/12/202% 3 0% 0% § :: - | INFRAESTRUCTURA Y 11734 22 11 734 22
saslenibles HUMANOS = 3 PEMNDIENTE EQUIPAMIENT O DE
g ' ESPACIOS PUBLICOS
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 3 71.271,93 | § - - L 71.271,83 71.271,93 58053 .56 58.053.,56
AENTIDADES
DESCENTRALIZADAS ¥ | PAGO DEL 70% A CONAGOPARE : x n - =
78.01.02 AUTONOMAS DE ACUERDO AL COOTAD 100% 1/1/2025 31H2/2025 | $ 17.266 47| 8 6% 0% 5 17 266 47 17 266 47 TESORERIA 17266 47 17 266 47
(CONAGOPARE)
LUEUDA FUBLICA [BANLCU UE
AL SECTOR PUBLICO |DESARROLLO-PAGO DE 2 = -
96.02.01 FINANCIERO CUOTAS POR crepiTos| 100% 1172025 311212025 | & 5400548 | % 0% 036 3 54 005 45 54 005 46 TESORERIA 40787.09 40 T87.09
o A = - N e =
CUENTAS POR PAGAR 9930,97 9.930,97
97.01.01 IESS PLANILLA IESS 2024 DICIEMBRE | 100% 111/2025 22025 | § -1 % 0% 0% 3 - = TESORERIA 2509 95 2 508 85
FORMULARIO 103 DE . : : T _
87.01.01 SRI DICIEMBRE 2024 100% 11142025 3111212025 | & -1 % 0% 0% L g 2 TESORERIA 5000 00 5 000,00
A ENTIDADES . z
97.01.01 | DESENTRALIZADASY [3® ~CONAGOPARE I 100% 1mrozs | ainzooes | § | s 0% 0% 5 : . TESORERIA 2086 91 2 096,91
CONAJUPARE DICEMBRE 2024
AUTONOMAS
AENTIDADES " ; .
97.01.01 | DESENTRALIZADAS Yy |2 1000 CONTRALORIA GENERAL| | 00, 11ro2s | anzeozs | s | s % 0% g = - TESCRERIA 324 11 324,11
DEL ESTADO DICIEMBRE 2024
AUTONOMAS
TOTAL |5 82221294 | % - - S 822.212,94 | § 82221294 | & - 916601,85 916.601,85
HNOTA
CADA UND DE LOS vALGR E VA
)
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